
7. Условия реализации образовательных программ 
 

7.1. Характеристика кадрового обеспечения образовательного процесса  

Показатели 

по состоянию на 31.12.2021 г. 
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Общее количество работников организации, 

из них: 
110 54 100% 56 100% 46 

 работников до 25 лет; 2 1 2% 1 2% - 

 работников от 25 до 30 лет; 9 6 11% 3 5% 2 

 работников от 30 до 35 лет; 8 5 9% 3 5% 2 

 работников от 35 до 40; 9 6 11% 3 5% 2 

 работников от 40 до 45; 11 7 13% 4 7% 3 

 работников от 45 до 50; 16 4 7% 12 21% 10 

 работников от 50 до 55; 21 7 13% 14 25% 13 

 работников от 55 лет. 34 18 33% 16 29% 14 

Имеющие образование 79 23 43% 56 100% 46 

Среднее профессиональное, всего 13 10 19% 3 5% 2 

в т.ч., педагогическое 2 - - 2 4% 2 

Высшее, всего 66 13 24% 53 95% 45 

в т.ч., педагогическое 50 3 6% 47 84% 41 

Имеющие стаж:                                   до 2 лет - - - - - - 

от 2 до 3 лет 5 3 6% 2 4% - 

от 3 до 5 лет 4 3 6% 1 2% 1 

от 5 до 10 лет 5 4 7% 1 2% 1 

от 10 до 20 лет 9 4 7% 5 9% 4 

от 20 до 30 лет 32 10 19% 22 39% 18 

свыше 30 лет 38 16 30% 22 39% 20 

Совместители 17 14 26% 3 5% 2 

Имеющие квалификационные категории,  

в том числе: 
53 - - 53 87% 44 

Высшую 40 - - 40 69% 36 

Первую 11 - - 11 18% 6 

Не имеют кв. категории 3 - - 3 13% 3 

Имеющие ученые звания: 1 - - 1 2% 1 

а) кандидат наук 1 - - 1 2% 1 

б) доктор наук - - - - - - 

Имеющие награды, почетные звания: 32 1 2% 31 55% 29 

Почетная грамота МОиН РФ 22 1 2% 21 29% 20 

Заслуженные учитель РФ 1 - - 1 2% 1 

Почетный работник общего образования 6 - - 6 8% 5 



Знак «Отличник просвещения» 3 - - 3 5% 3 

Количество вакансий  9,49 4,60 4,76% 4,89 4,3% 4,29 

Прошедших повышение квалификации за 

последние 3 года 
50 1 2% 49 71% 46 

Работающих по ФГОС 56 - - 56 100% 46 

Прошедших повышение квалификации по 

ФГОС в объеме не менее 72 (108) часов 

(кроме МБСКОУ СКОШ №37 VIII вида) за 

последние 3 года 

43 - - 43 77% 
 

Руководителей, прошедших повышение 

квалификации по ФГОС в объеме не менее 

108 часов (кроме МБСКОУ СКОШ №37 

VIII вида) 

2 - - 2 3,6% 2 

Средний уровень заработной платы 31492 25010 43570 44519 

Среднее количество учащихся, 

приходящихся на одного работника 
6 12 11 13 

  

7.2. Данные о составе администрации организации: 

Ф.И.О.  Долж

ность 
Общий  

админист-

ративный 

стаж 

Стаж 

работы 

в 

данной 

должно

сти в 

данной 

организ

ации 

Образо

вание 
Квалификацион

ная категория 
Дополнительное 

профессиональное 

образование в области 

государствен-ного и 

муниципального 

управления, менеджмента 

и экономики 



Арчакова  
Елена 
Петровна 

Дирек

тор 
31 год 30 лет высшее соответствует 

занимаемой 

должности 

«Уральская академия 

государственной 

службы», «Менеджмент 

организации», 2010 г. 
ГБУ ДПО «ЧИППКРО», 

«Планово-экономическая 

и финансово-

хозяйственная 

деятельность 

руководителя 

образовательной 

организации», 2017 г. 
«Столичный учебный 

центр», 
«Электронный аукцион: 

Специфика проведения в 

соответствии с 44-ФЗ», 

2018 г. 
ГБУ ДПО «РЦОКИО», 

«Формирование 

информационно-

управленческой культуры 

руководителя 

образовательной 

организации в условиях 

цифровой 

образовательной среды», 

2020 г. 
ГБУ ДПО «ЧИППКРО», 

«Проектное управление 

образовательной 

организацией в условиях 

модернизации 

содержания и технологий 

общего образования», 

2020 г.   
ГБУ ДПО «РЦОКИО», 

«Управление качеством 

образования в 

муниципальной 

образовательной системе 

на основе реализации 

региональной модели 

оценки качества общего 

образования», 2020 г. 



Комаристова 

Светлана 
Николаевна 

Зам. 
дирек

тора 

24 года 24 года среднее 

професси

ональное 

соответствует 

занимаемой 

должности 

«Центр анализа и 

прогнозирования», 

«Реформа госзаказа: 

переход на контрактную 

систему в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для 

обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд», 

2013 г. 
«ЮУрГУ», «Менеджмент  

организации», 2014 г. 
РАНХиГС при 

Президенте РФ, 

«Управление 

государственны-ми и 

муниципаль-ными 

закупками», 2014 г. 
«Столичный учебный 

центр», 
«Электронный аукцион: 

Специфика проведения в 

соответствии с 44-ФЗ», 

2018 г. 
Логинова 

Анжела 

Грачиковна  

Зам. 
дирек

тора 

8 лет 8 лет высшее соответствует 

занимаемой 

должности 

«ЮУрГУ», «Менеджмент  

организации», 2014 г. 
ГБУ «РЦОКИО», 

«Информационно-

коммуникацион-ные 

технологии», 2015 г.  
Любова 
Надежда 
Александров-

на 

Зам. 
дирек

тора 

22 года 22 года высшее соответствует 

занимаемой 

должности 

«ЮУрГУ», «Менеджмент  

организации», 2014 г. 
«ЮУрГУ», 
«Основы педагогической 

деятельности в 

образовательной 

организации», 2016 г. 
ГБУ ДПО «РЦОКИО», 

«Обеспечение 

информационной 

безопасности 

организации», 2019 г. 
ГБУ ДПО «РЦОКИО», 
«Технологическое 

обеспечение проведения 

ГИА по образователь-

ным программам общего 

образования», 2019 г. 



Свалова  
Ирина 

Владимиров-

на  

Зам. 
дирек

тора 

11 лет 3 года высшее соответствует 

занимаемой 

должности 

ГБОУ «ЧИППКРО», 

«Менеджмент в 

образовании», 2014 г. 
ГБУ  ДПО «РЦОКИО», 

«Экспертная 

деятельность в сфере 

оценки качества 

образования», 2018 г. 
ГБУ ДПО «РЦОКИО», 

«Управление качеством 

образования в 

образовательной 

организации на основе 

реализации региональной 

модели оценки качества 

общего образования», 

2019 г. 
ГБУ ДПО «РЦОКИО», 

«Управление качеством 

образования в 

муниципальной 

образовательной системе 

на основе реализации 

региональной модели 

оценки качества общего 

образования», 2020 г. 
ГБУ ДПО «РЦОКИО», 

«Формирование 

информационно-

управленческой культуры 

руководителя 

образовательной 

организации в условиях 

цифровой 

образовательной среды», 

2020 г. 
ГБУ  ДПО «РЦОКИО», 

«Экспертная 

деятельность в сфере 

оценки качества 

образования», 2021 г. 



Свистелина 

Кристина 

Сергеевна 

Зам. 

дирек

тора 

4 года 4 года высшее соответствует 

занимаемой 

должности 

«ЮУрГУ», «Менеджмент  

организации», 2014 г., 
ГБУ «РЦОКИО» 

«Аттестация 

педагогических 

работников как механизм 

совершенствова-ния их 

профес-сиональной 

компетентности в 

условиях введения 

профессиональных 

стандартов», 2018 г. 
ГБУ  ДПО «РЦОКИО», 

«Экспертная 

деятельность в сфере 

оценки качества 

образования», 2020 г. 
ГБУ ДПО «ЧИППКРО», 

«Проектное управление 

образовательной 

организацией в условиях 

модернизации 

содержания и технологий 

общего образования», 

2020 г.   
ГБУ ДПО «РЦОКИО», 

«Управление качеством 

образования в 

муниципальной 

образовательной системе 

на основе реализации 

региональной модели 

оценки качества общего 

образования», 2020 г. 
Соболева 
Елена 
Анатольевна  

Зам. 
дирек

тора 

19 лет 7 лет высшее соответствует 

занимаемой 

должности 

ГБУ «ЧИППКРО», «Как 

разработать программу 

развития школы», 

«Технологии разработки 

локальной нормативной 

базы образовательных 

учреждений», «Контроль 

и надзор в сфере 

образования», 2010 г. 
«ЮУрГУ», «Менеджмент  

организации», 2014 г.  
ГБУ ДПО «РЦОКИО», 

«Информационно-

коммуникацион-ные 

технологии»,  
2015 г. 



Сильвестрова 

Наталья 

Леонидовна 

Зам. 

дирек

тора 
5 мес 5 мес высшее 

соответствует 

занимаемой 

должности 

ООО Учебный Центр 

"Пром-Инжиниринг", 

"Охрана труда для 

руководителей 

организаций, 

заместителей 

руководителей 

организаций, 

заместителей главных 

инженеров по охране 

труда, работадателей, 

иных лиц, занимающихся 

предпринимательской 

деятельностью", 2018 г. 

 
7.3. Данные об обеспеченности учебной литературой: 

Уровень 

Объем фонда учебной и учебно-методической литературы 

Количество 

наименований 
Количество 

экземпляров 

Из них: 
Количество 

экземпляров 

литературы на 

одного 

обучающегося, 

воспитанника 

Изданные за 

последние 3 года 
Изданные более 

5 лет назад 

Кол-во % Кол-во % 

1-4 классы 9 2025 9 1735 85,7% 0 0 
5-9 классы 11-15 3677 10-16 2658 72,3% 308 8,7% 
10-11 классы 14 1159 14 787 68% 297 29,4% 
ИТОГО 36 6861 14 5180 75,3% 625 6 

 
 

7.4. Библиотека образовательной организации 

Показатель Значение  
Наличие библиотеки в образовательной организации (да / нет) Да 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из 

общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на 

учете, в расчете на одного обучающегося  

10 

Наличие читального зала библиотеки (да / нет) Да 
в том числе: 

 с обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров; 

 
Да 

 с медиатекой; Нет 

 оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов; Имеется  

 с выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки; 

Имеется 

 с контролируемой распечаткой бумажных материалов; Имеется 

 
7.5. Техническое обеспечение: 

Показатель Значение показателя 
Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность 
2533,83 кв.м 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельности в 

расчете на одного учащегося 

3,9 кв.м 

Количество кабинетов, используемых в учебном 

процессе, в том числе: 
 

 количество учебных кабинетов, 

оборудованных компьютерами 

54 

 количество кабинетов, оборудованных АРМ 54 



учителя 

 количество классов, оборудованных 

мультимедиа проекторами 

45 

 количество классов, оборудованных 

принтерами или МФУ 

54 

Количество компьютеров (всего) 280 
Количество персональных компьютеров в расчете на 

одного обучающегося 
0,5 

Число персональных компьютеров, используемых в 

учебных целях в расчете на 100 учащихся:  
 

– всего 46 
– имеющих доступ к сети Интернет 46 

Количество ПК, используемых в учебном процессе 231 
Количество компьютерных классов 3 
Количество компьютеров в компьютерных классах 42 
Наличие подключения к сети Интернет имеется 
Скорость подключения к сети Интернет 100 Мбит/с 
Скорость подключения к сети Интернет от 1 Мб/с  
(да / нет) 

да 

Количество / доля обучающихся, которым обеспечена 

возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с)  

644/100% 

Количество компьютеров, объединенных в локальную 

сеть 
163 

Количество компьютеров, с которых имеется доступ к 

сети Интернет 
163 

Наличие официального сайта общеобразовательной 

организации в сети Интернет / периодичность 

обновления сайта  

имеется 

Количество видеотехнических устройств 29                                                           
Количество аудиотехнических устройств 14 
Наличие учебно-практического и учебно-

лабораторного оборудования 
имеется 

Краткая характеристика оснащенности  по предметам: 

физика, химия, биология, технология, физическая 

культура, ОБЖ)   

 

 физика АРМ учителя- 1 шт. 
 комплект школьной мебели – 15 парт + 30 

стульев, 
шкаф для хранения учебных пособий – 3 шт. 
интерактивная доска – 1 шт. 
доска классная – 1 шт. 
проектор – 1 шт.  
стол демонстрационный 1 шт. 
система хранения и демонстрации таблиц и 

плакатов 
информационно-тематический стенд 
комплект портретов для оформления 

кабинета 
лабораторное оборудование 
электронные средства обучения (CD, 

DVD) 

демонстрационные учебно-наглядные 

пособия 

огнетушитель 

 химия АРМ учителя- 1 шт. 
 комплект школьной мебели – 15 парт + 30 

стульев 
шкаф – 4 шт. 



вытяжной шкаф – 1 шт. 
интерактивная доска – 1 шт. 
доска классная – 1 шт. 
проектор – 1 шт. 
Периодическая система химических 

элементов Д.И. Менделеева (таблица) 

информационно-тематический стенд 

лабораторно-технологическое 

оборудование для кабинета  

огнетушитель 

демонстрационное оборудование и 

приборы для кабинета 

лабораторная химическая посуда для 

кабинета и лаборатории 

электронные средства обучения (CD, 

DVD, видеофильмы, лицензионное 

программное обеспечение) 

 биология АРМ учителя – 1шт. 
 комплект школьной мебели- 15 парт + 30 

стульев 
 доска классная- 1 шт. 
 экран настенный- 1 шт. 
 электронный микроскоп- 1 шт. 
 комплект микроскопов «Ботаника»- 15 шт. 
 комплект «Общая биология»- 1 шт. 
 коллекция «Раковины моллюсков»- 1 шт. 
 модель цветка тюльпана- 1 шт. 
 модель цветка яблони -1 шт. 
 подвижная модель локтевого сустава – 1 шт. 
 модель носа в размере -1 шт. 
 модель структуры ДНК (разборная)- 1 шт. 
 скелет человека на 85 см (на штативе) -1 шт. 
 таблица рельефа «Таз мужской и женский»- 

1 шт. 
 модель «деление амебы»- 1 шт. 
 скелет голубя- 1 шт. 
 скелет кистеперой рыбы – 1 шт. 
модели, муляжи, аппликации 

электронные средства обучения (CD, 

DVD, видеофильмы,  лицензионное 

программное обеспечение) 

демонстрационные учебно-наглядные 

пособия 

 технология АРМ учителя- 1 шт. 
 комплект школьной мебели – 15 парт + 30 

стульев 
доска классная – 1 шт. 
проектор – 1 шт., кухонный гарнитур, 

машинки швейные 10 шт., доски гладильные 

2 шт., утюг – 2 шт., манекен – 1 шт., зеркало 
стол для швейного оборудования – 15 шт. 

система хранения и демонстрации таблиц 

и плакатов 

лабораторно-технологическое 

оборудование 

демонстрационные учебно-наглядные 

пособия 

электронные средства обучения (CD, 



DVD, видеофильмы, интерактивные 

плакаты, лицензионное программное 

обеспечение) 

холодильник, микроволновая печь,  

электроплита с духовкой – 3 шт., миксер, 

блендер, мясорубка электрическая, весы 

настольные электронные кухонные, 

чайник электрический, комплект 

столовых приборов, 

 физическая культура мячи волейбольные -13шт. , мячи 

баскетбольные -16 шт. , маты 

гимнастические – 20 шт., лыжи – 30 пар, 

палки лыжные – 60 шт., мяч футбольные – 8 

шт., обруч большой -10, обруч маленький – 

15 шт., тренажер – 2 шт. 

 ОБЖ АРМ учителя- 1 шт. 
 комплект школьной мебели – 15 парт + 30 

стульев 
доска классная – 1 шт. 
проектор – 1 шт. 

Организация перешла на электронный 

документооборот (электронную систему управления) 

(да / нет) 

да 

 

 

 


